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Inklusion in der Berufsbildung

Zu Besuch bei der Berufsschule Scala in Aarau

Die Berufsschule Scala ist die

erste interinstitutionelle Berufs-
schule fiir Menschen mit Beein-
trachtigungen in der Schweiz. Die
Berufsschule setzt sich dafiir ein,
jungen Menschen neue Perspektiven
zu eroffnen und ihnen individuelle
Wege in die Arbeitswelt zu erm0og-
lichen.

In Interview geben Brigitte Steinhoff
und Fabian Allemann, Schulleiterin
und Stv. Schulleiter der Berufsschule
Scala, spannende Einblicke in die Be-
sonderheiten und Werte von Scala.

Die Scala ist die erste interinstitu-
tionelle Berufsschule fiir Menschen
mit Unterstiitzungsbedarf in der
Schweiz. Erziahlt uns gerne mehr
dazu.

Die Praktische Ausbildung (PrA) ist
eine schweizweit organisierte zwei-

jahrige Lehre unterhalb der berufli-
chen Grundbildung eidg. Berufsat-
test (EBA). Die Berufsschule Scala
ermoglicht in Zusammenarbeit mit
den Ausbildungsbetrieben, dass die
Lernenden ein individuell ange-
passtes Ausbildungsprogramm er-
halten, das ausgewahlte (Teil-)Kom-
petenzen des EBA-Bildungsplanes
umfasst. Mit der Berufsschule Scala
bieten wir dem Aargau eine externe
Berufsschule fiir 21 verschiedene
PrA-Berufe. Das ist schweizweit ein
Novum.

Was sind aus eurer Sicht die grossten
Chancen und Herausforderungen in
der Ausbildung von jungen Men-
schen mit Unterstiitzungsbedarf?

Absolventinnen und Absolventen
einer PrA verfiigen iiber berufliche
Grundfertigkeiten und Kenntnisse,
um einfache Arbeiten und Auftrage
selbststandig auszufiihren. Die PrA

ist fiir sie eine Chance, Zugang zum
allgemeinen Arbeitsmarkt zu erlan-
gen. Hierzu bendtigt es aber auch
die Anerkennung und Handrei-
chung der Arbeitgeber:iinnen. Ge-
meinsam mit den Ausbildungsbe-
trieben ist es uns wichtig, dass wir
die Lernenden bei der Entwicklung
einer Berufsidentitat unterstiitzen,
ihnen immer wieder ihre Chancen
aufzeigen und stets an sie glauben.

Warum ist die Berufsschule Scala
Teil des Bildungsnetzwerks mehr.
wert.aarau. und was schiatzt ihr an
der Zusammenarbeit mit anderen
Bildungs- und Wirtschaftspartnern?
Fir die berufliche Integration von
jungen Menschen mit Unterstiit-
zungsbedarf ist es sehr wichtig,
dass der Arbeitsmarkt und die Ge-
sellschaft die Praktische Ausbil-
dung (PrA) kennen und schatzen
lernen. Das Bildungsnetzwerk bietet
hierfiir eine ideale Plattform. Gerne
mochte ich erreichen, dass die Mit-
glieder des Bildungsnetzwerkes die
PrA als drittes Berufsbildungs-
niveau der Schweiz kennen lernen
und als Multiplikatoren fungieren.
Dies wére ein grosser Beitrag zum
inklusiven Arbeitsmarkt.

Gibt es ein Erlebnis oder eine Er-
folgsgeschichte aus dem Schulall-
tag, die euch besonders bewegt hat?
Wir haben schon mehrmals Ler-
nende unterrichtet, die zunachst
die PrA, dann die EBA- und im An-
schluss die EFZ-Ausbildung ge-
meistert haben. Auf unserer Home-
page befinden sich hierzu kurze
Filme, die verschiedene «<Wege der
beruflichen Integration» zeigen.
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Fabian Allemann, Stv. Schulleiter und Brigitte Steinhoff, Schulleiterin der Berufs-
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